
令和７年度第７回公立大学法人滋賀県立大学教育研究評議会 議事録 

 

日時・場所： 令和７年 10 月７日（火）13：30～14：30  教授会室 

出 席 者 ： 井手理事長（議長）、福永副理事長、森下理事、松岡理事、中嶋理事、北村理事 

須戸環境科学研究院長、徳満先端工学研究院長、市川人間文化学研究院長、 

古株人間看護学研究院長、丸尾環境科学部長、田邉工学部長、 

福渡人間文化学部長、伊丹人間看護学部長、中井事務局次長、 

遠山委員、森委員、宮本委員 

事 務 局 ： 古澤財務課長、寺村経営企画課長、堀口学生・就職支援課長、 

川崎教務課長、小椋地域連携・研究支援課長、堀江高専開設準備局次長、 

前田総務課長、藤居課長補佐、西岡主事 

 

 令和７年度第６回公立大学法人滋賀県立大学教育研究評議会議事録（案）について、原案

の通り承認された。 

 

議  題 

 

審議事項 
 

１ 研究データポリシーの策定について 

松岡研究・評価担当理事より資料に基づき説明があり、原案の通り承認された。 

 

[主な意見・質疑等] 

・国立大学法人では、多くの大学が、まずポリシー本体において概念的な枠組みを示

し、具体的な運用等については解説や補足資料によって補完するという、二段階構成を

採用している。 

 

２ 保健師助産師看護師学校養成所指定規則に定める人間看護学部カリキュラムの変更および 

それに伴う履修規程の一部改正について 

 伊丹人間看護学部長より資料に基づき説明があり、原案の通り承認された。 

 

 

報告事項 
 

１ 学部・学科再編推進委員会の委員の指名について 

井手理事長より資料に基づき報告があった。 

 

[主な意見・質疑等] 

・学部・学科再編後、完成年次まで在籍している教員を委員に指名しているという認識

でよいか。 

→完成年次まで在籍する教員を指名することが理想であるが、個々の事情も考慮し、そ

れを原則としながらも一部例外を認めている。 

 

２ 学生の退学・休学・復学・除籍について 

堀口学生・就職支援課長より資料に基づき報告があった。 

 



 

３ 令和７年度卒業・修了予定者の進路内定状況等について 

堀口学生・就職支援課長より資料に基づき報告があった。 

 

４ 人事異動について 

   井手理事長より資料に基づき報告があった。 

 

５ 各委員会の結果の概要について 

（１） 令和７年度第５、６回将来構想委員会（資料 29 頁） 

（２） 令和７年度第１回内部質保証推進委員会（資料 31 頁） 

（３） 令和７年度第５回衛生委員会（資料 32 頁） 

（４） 令和７年度第２回学生支援委員会（資料 34 頁） 

（５） 令和 7 年度第１回実験安全委員会（資料 36 頁） 

（６） 令和７年度第４回入学試験委員会（資料 38 頁） 

（７） 令和７年度第２回図書情報センター運営委員会（資料 40 頁） 

     


